
Информация о реализации государственной антикоррупционной 

политики на территории муниципального образования Мамонтовский 

район Алтайского края в 2023 году. 

      В целях реализации мер государственной политики в сфере 

противодействия коррупции, профилактики нарушений антикоррупционного 

законодательства в 2023 году осуществлялись мероприятия в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации № 478 от 16.08.2021 «О 

Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», 

федеральными нормативными правовыми актами, законодательством 

Алтайского края. Проведена работа по разработке и внесению актуальных 

изменений и дополнений в муниципальные нормативные правовые акты в 

соответствии с требованиями и нормами действующего законодательства, в 

том числе в сфере противодействия коррупции. В течение 2023 года была 

проведена антикоррупционная экспертиза 80 проектов разработанных 

нормативных правовых актов и 80 принятых нормативных правовых актов на 

предмет наличия в них коррупциогенных факторов, проекты и принятые 

нормативные правовые акты для проведения антикоррупционной экспертизы 

были направлены в юридический отдел Администрации района и 

прокуратуру района. На официальном сайте Администрации района в 

разделе «Противодействие коррупции» в 2023 году размещены нормативные 

правовые акты по противодействию коррупции, принятые Администрацией 

района; сведения о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальных служащих, граждан, 

занимающих муниципальные должности. Поступающие в Администрацию 

района обращения граждан и организаций рассматриваются в соответствии с 

требованиями Федерального закона № 59-ФЗ от 02.05.2006 г. «О порядке 

рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и Федерального 

закона № 8-ФЗ от 09.02.2009 г. „Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности государственных органов и органов местного самоуправления“, 

организовано юридическое сопровождение при подготовке ответов на 

обращения граждан и организаций, все проекты ответов на обращения 

согласовываются с начальником юридического отдела Администрации 

района, ведется отдельный учет жалоб физических и юридических лиц на 

решения и действия (бездействие) Администрации района, предоставляющей 

муниципальную услугу, должностного лица, предоставляющего 

муниципальную услугу. В течение 2023 года принято и рассмотрено 106 

обращений граждан, поступивших в Администрацию района. В 2023 году 

обеспечивался систематический и надлежащий контроль за соблюдением 



законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг, в том числе выполнением условий муниципальных контрактов, а 

также контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской 

Федерации и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 

бюджетные правоотношения. В рамках исполнения функции по контролю за 

соблюдением требований законодательства о контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг в соответствии с Правилами осуществления 

контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг в отношении заказчиков, 

контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по 

осуществлению закупок товаров, работ, услуг и их членов, уполномоченных 

органов, уполномоченных учреждений, специализированных организаций, 

операторов электронных площадок, операторов специализированных 

электронных площадок. Сведения о доходах, расходах, об имуществе, 

обязательствах имущественного характера своих, а также супругов (супруг) и 

несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах) представили все 

муниципальные служащие. Проведен анализ и внутренний мониторинг 

полноты и достоверности представленных лицами, замещающими должности 

муниципальной службы, сведений о доходах. При приеме граждан на 

муниципальную службу соблюдаются установленные Федеральным законом 

№ 25-ФЗ от 02.03.2007 г.«О муниципальной службе в Российской 

Федерации» ограничения, граждане назначаются на должности 

муниципальной службы в соответствии с установленными 

квалификационными требованиями. В целях обеспечения эффективного 

исполнения должностными лицами своих должностных обязанностей в 

течение 2023 года осуществлялся мониторинг исполнения должностных 

обязанностей в соответствии с утвержденными должностными инструкциями 

муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной 

службы, подверженные риску коррупционных проявлений, 

непосредственными руководителями муниципальных служащих. 

Осуществляется комплекс мер, направленный на антикоррупционное 

просвещение муниципальных служащих: проведение семинаров для 

муниципальных служащих, индивидуального консультирования 

муниципальных служащих по вопросам, связанным с прохождением 

муниципальной службы; ознакомление муниципальных служащих с 

принятыми НПА; анкетирование служащих; методическое обеспечение 

профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, 

специализированное обучение, связанное с вопросами противодействия 

коррупции и другие. 


